@
i") F4.P2.ABS 06/05/2024
N4 PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
BIENESTAR CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA Verson6 | pagina 1 de 4

CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA
HAIDY ISABEL DUQUE CUESTA, en mi calidad de Directora de Familias y Comunidades, certifico que,
Heidy Milena Salazar Trujillo identificado(a) con cédula de ciudadania No. 1.090.389.797 cumple con
los requisitos de formacién y experiencia sefialados en el Estudio Previo que hace parte integral del
presente proceso contractual identificado con SITCO No. 202698 como se evidencia a continuacion:
1. TRAMITE DE CONSULTA AL BANCO DE HOJAS DE VIDA

a. Estudio sobre aplicaciéon de excepciones

EXCEPCION APLICA JUSTIFICACION

Cuando se identifique que las personas
naturales que actualmente ejecutan
Contratos de Prestacién de Servicios o
de Apoyo a la Gestién cuentan con la NO N/A
idoneidad y experiencias requeridas para

ejecutar los contratos que se identifiquen
en el Plan Anual de Adquisiciones
Contratos de prestacion de servicios
profesionales de personal de que
corresponda a la categoria | de la “Tabla
de Referencia de Honorarios
Contratistas prestacién de Servicios y NO N/A
Apoyo a la Gestion” del ICBF, siempre

gque las obligaciones contractuales
requieran alto grado de experticia, alto
nivel de confidencialidad de la
informacion.

b. Consulta en el Banco de Hojas de Vida

De conformidad con lo establecido en el numeral 2 del articulo 7° de la Resolucion No. 6893 del 20 de octubre
de 2023, mediante correo electronico del 16 de abril de 2024 se solicité en el banco de hojas de vida del
ICBF el perfil indicado a continuacién:

FORMACION:
NIVEL PROFESIONAL
TITULO(S) DE En alguno de los siguientes nlcleos bésicos del conocimiento: Economia,
FORM A(CI)C')N Pregrado | administracion, ingenieria industrial y afines, ingenieria administrativa y afines,
REQUERIDO(S) sociologia, trabajo social y afines o psicologia.

Posgrado | N/A
EXPERIENCIA:
CONDICIONES EXPERIENCIA REQUERIDA

TIPO DE EXPERIENCIA Profesional
MESES MINIMOS Doce de experiencia profesional relacionada
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MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA

Minimo 12 meses de experiencia profesional relacionada con:
i) Intervencion familiar y/o, intervencion psicosocial y/o procesos de acompafiamiento
individual, familiar y liderazgo en el desarrollo de proyectos comunitarios, y/o;

i) Formulacion, implementacién o seguimiento de proyectos sociales y/o comunitarios
orientados a las familias y comunidades en Colombia y/o

iii) Experiencia en coordinacion de talento humano.

Al respecto, se recibié respuesta el dia 16 de julio de 2024 en la que se relacionan los siguientes profesionales:

CONSTANCIABANCO DE HDJAS DE VIDA ICEF

En cumplimisnto ala resalucisn de Banco de Hajas de Vida No. 6393 del 20 de octubre de 2023 como herramienta para L seleccicn de parsanas naturales pars suscribic contratos da prestacian de servicios y de apoya a la gestion.

Lo perfiles que 52 relacienan en este cormea surtieran el procedimients ée inscripsien, en mecanisme de acceso publics, en calided de “sferents persona naturel” en e Bance de Hejas de Vida del Institute Colombiana de Bienestar Familiar.

Siendo responsable la Direccion de Contratacién en apoyo a la seleccién de perfiles para la contratacian de la modalidad PRESENCIA de La Direccion de Familias y Comunidades, con « fin de garantizar la debida prestacion del servicio.

D o Grupo Interno de Trabajo | Ndmero de Documento Apellidos Nombres
Antioquin Medallin Lider Teritorial 1040745620 | RESTRERD LI
Anliogguis Medellin Lider Territorial 32144686 |RESTREPC SANDRA
Mrauca Arauca Lider Termitorial 3TEAS025|PEREZ MURGA SHIRLEY CAROLINA
Atantico Bamanguilla Lider Termitorial T04BR5E1495 | GUARDD NAYARRD HEIDY YHANA
Atlantico Barranguills Lider Territorial 1082026379 |GUZMAN KATHERIN
Atlantico Barranguilla Lider Territarial TIZAG6G3[MORONTORRES JHON ALBERTCY
Bogota Bognti Licher Territorial 40824701 [BARROS RIVADENEIRS | TULEIMA CECILIA
Bogotd Bagotd Lider Termitorial BDD17118[SUTIERREZ CARLOS ALEERTO
Bopotdy Bogota Lider Termitorial 52353852 | PABON RODRIGUEL CARDLIMA
Balivar Cartazens Da indias |Lider Territorial 45750445 ) ARSUZA DEL RIO KETIS
Bolivar Cartagona Do Indlas |Lider Territorial 22660511 [CEASANTOMINGD ELISA KARINA
Enlivar Cartagena De Indias |Lider Territorial 1051358817 | SARAWILLIAME SANIN ZARAY
Caldas Manizales Lider Temitorial ZAETI177 | ALAACON MARTIMEZ DEATRIZ MARCELA
Caldag Manizales Lider Teritorial 25266916 [CHOCUE QUEVEDD CLAUDIA CRISTIMA
Cagar Welladupar Lider Temitorial 1055556508 [MEIA CUENTA [ AHELIS
Chood Quibdd Lider Territarial 1077451530 [BLANDEN URRUTIA LOREM DAVIANNY
Cardoba Mantesia L|der Territorial ITERZ44|CHICA EDGARDO
Candata Moniteria Lider Temitorlal 1027808799 | REYES MOSQUERA MARIEET E
Cundinamarca |Bagotd Lider Territorial BEDEZ650 [ERAMNIA FUENMAYOR JOSERH il
Cundinamarca Bogots Lider Tamitorial 1014260956 |LEON CLARA MARCELA sl
Meiva Lider Territorial 36069677 | PEREZ BOLIVAR CLAUDIAMARCELA |51
Rizhacha Lider Territorial 1047330083 [RODRIGLEZ MENDOZA | ESTEFAMMNY 51
iz Lider Temitarial 1140B7A765 | ARFMAS AL VARET YORK 51
Lider Territorial 45430525 [RUIZ ESPINCGZA FANETH DEL CARMEM |51
Lider Termitorial 523617 28| CASTANEDA RIVERA YENMY PATHICIA 8l
Lider Teritorial 1020751399 CRUL SANDEACAROLINA |31
Lider Territorial 1087202075 | ALEGRIA TahIA 51
Lider Territorial 108B557138|ESTANGIO ALIRA LIDIA 51
Marriiiny slo Lider Territorial IBOER4AE[LAGODS ALRAINES 51
Mone de Santander |Cocuta Lider Temitorial BOE61687 |LINDARTE CONTRERAS | ZOILAYANETH 8l
Mome da Santander |Clcuta Lider Teritorial TUBDEED /97| SALALAR TRLUILLOD HEIDY MILERA |§
Putumayo Mocoa Lider Territorial G7472153 | PALACIOS ALOMLA LUIS FERNAMDO &l
Quindio armenia Lider Territorial 1032440651 | GOMEZ VALENCIA NATALIA 51
Risaralde Prreirn Lider Terrltorlal 1117543486 | SANCHEZ RO 1A LORFM GULIAKNA 51
Samander Bucaramangs Lider Territorial B3506634|CSFINOSA BOHORQUEZ | CLALDIAMILEMA il
Suerg Sincalajo Lider Tarritorial 1102E404580) VILLALBA MAYA ROXAMNA el
Sucre Sincalgjo Lider Temitorial 34842020 | VERGARA HOYOS NEIL El
Tollma Iba Fusd Lider Territorial 1110485289 | AMAYS AMA ROCID el
Tolima | guet Lider Territarlal BET0O036 [MONTEALEGRE GARCIA |AMGELA MARIA 51
Tolirma Ibiia et Lider Territorial 11104671886 | PEREZ GUERRA MAFRIA CAMILA &l
Walle del Cauca Cali Lider Tarritorial 1020736387 | CARDENAS BOHADMA LEIDY MILEMA el
Malledel Cauca Cell Lider Teritorial 2080048 [RAMIREL INMES MERI LILIANA Ell
Walledel Cauca Call Lider Territorial 1061706454 | ORTEGAVEGA CARLOS AMDRES sl

Los documentos fueron revisados por el equipo verificador designado por la Directora de Familias y
Comunidades en su calidad de Ordenadora del Gasto, dando como resultado que la persona indicada en el
inicio del presente certificado cumple con los requisitos establecidos en el estudio previo y en el manual
operativo de la modalidad “Somos Familia, Somos Comunidad” y que puede ejecutar el contrato en el
municipio definido en el Estudio Previo.

c. Entrevista

En atencion a lo sefialado por el articulo 4 de la Resolucion 2000 del 15 de mayo de 2024, se exceptia
el proceso de entrevista.

2. FORMACION

N

IVEL

Profesional

Pregrado

Titulo profesional en cualquiera de los siguientes nacleos basicos de
conocimiento: Economia, administracion, ingenieria industrial y
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TITULO(S) DE afines, y/o Ingenieria administrativa y afines, y/o Sociologia, trabajo
FORMACION social y afines, y/o psicologia o educacion.
REQUERIDO(S) Posgrado | N/A
Titulo Trabajadora Social

Institucién Educativa,
Educacion para el Trabajo
y el Desarrollo Humano o Universidad Simén Bolivar

TTALEIE) e de Educacion Superior que

FORMACION .
APORTADO(S) otorga el tltulo' _
Fecha de terminacion
. Py N/A.
del pénsum académico
Fechade grado | 03/10/2019
Resolucién de Convalidacién | N/A.
TARJETA O Colegio Nacional de Trabajo Social No. 1090389797 con cddigo interno
MATRICULA 413301025 y con fecha de inscripcién 21 de Octubre de 2019, resolucién de
PROFESIONAL inscripcién 0422 del 31 de Octubre de 2019.
ANTECEDENTES Dopumento expedido por el C_:onsejo N_amonal de Trabajo, S_oual de fec_h_a 7_Qe
PROEESIONALES | Junio de 2024, por vigencia de seis (6) meses. Cddigo de verificacion
9271L.004b78
EQUIVALENCIAS N/A
APLICADAS
RESULTADO CUMPLE

3. EXPERIENCIA

CONDICIONES EXPERIENCIA REQUERIDA

Minimo 12 meses de experiencia profesional relacionada con:

i) Intervencion familiar y/o, intervenciér psicosocial y/o procesos de
acompanfamiento individual, familiar y liderazgo en el desarrollo de
TIPO DE EXPERIENCIA | proyectos comunitarios, y/o; ii) Formulacién, implementacion o
seguimiento de proyectos sociales y/o comunitarios orientados a las
familias y comunidades en Colombia y/o ii) Experiencia en coordinacién

de talento.
MESES MINIMOS 12 meses.
MESES DE
EXPERIENCIA 12 meses.

RELACIONADA

Se deja constancia de que se revisaron y validaron los soportes de experiencia conforme a la informacién
que se presenta a continuacion:

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

~ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




@
i") F4P2.ABS | 06/05/2024
~ PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
BIENESTAR CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA version® | pagina 4 de 4

*Pulsar dos veces la tabla para editar la informaciéon*

TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA (en meses) 26,566667

EXPERIENCIA LABORAL ACREDITADA (en meses) 0

EXPERIENCIA PROFESIONAL ACREDITADA (en meses) 26,566667

EXPERIENCIA DOCENTE ACREDITADA (en meses) 0

EXPERIENCIA ANCESTRAL ACREDITADA (en meses) 0

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA ACREDITADA (en meses) 26,566667

Tipo q
No. Empleador/Contratante Inicio Terminacion Dias Observaciones (Laboral, Profesional, Re::;‘;g?‘
Docente, Ancestral)

1 Secretaria de Gobierno Ocafia 5/11/20 24/12/20 49 N/A Profesional Sl
2 Secretaria de Gobierno Ocafia 1/02/21 31/07/21 180 N/A Profesional Sl
3 Secretaria de Gobierno Ocafia 10/08/21 24/12/21 134 N/A Profesional S|
4 Secretaria de Gobierno Ocafia 21/01/22 31/07/22 190 N/A Profesional Sl
5 Corporacidn Espiritu Santo 12/09/23 15/12/23 93 N/A Profesional Sl

Corporacién de Profesionales para el
6 desarrollo integral comunitaria 1/07/22 2/12/22 151 N/A Profesional S|
"CORPRODINCO"

3.1.Relacién de equivalencias aplicadas

N/A

4. OTROS REQUISITOS COMPLEMENTARIOS

N/A.
En constancia de lo anterior se firma el presente documento en la ciudad de Bogota DC, a los 4 dias de
julio de 2024.
Firma:
0'5/ ’7“—6
Nombre del Jefe o Director de la
dependencia lider de la HAIDY ISABEL DUQUE CUESTA
necesidad:
Cargo: Directora de Familias y Comunidades
Of'cm.a 0 I?|reCC|0n lider de la Direcciéon de Familias y Comunidades
necesidad:

Proyecté: Liesel Ramirez- Direccion de contratacion
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